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Tema: Reunién de alineacion de producto Raizal con ORFA.

Dependencia (Direccion / Oficina)

Proceso

Subdireccion de gestion y evaluacion de Politicas

Gestion en salud publica

Objetivo

Fecha: 19 de noviembre de 2024

Definicion de desarrollo del
producto concertado con salud
publica/determinantes y perfil
social que asumiria las acciones
del nuevo producto

Asistencia Técnica:

Tipo de | Asesoria (') Capacitacion ()
Orientacién () Acomparfiamiento ()

reunion

Otro (x) Articulacion

Modalidad: | Presencial () Virtual (X)

Mixta ()

Lugar: Aplicativo teams

Hora Inicio: 04:00 pm Hora Fin: 06:20pm

Notas por: Edyanni Ramos

Proxima Reunion: Por definir

Quien cita: Edyanni Ramos

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Preside reunion la profesional especializada, Edyanni Ramos, con la participacion de 33 asistentes entre los que se

encuentra la comunidad Raizal, funcionarios de la Secretaria Distrital de Salud, Ministerio Publico y Gobierno.

Agenda propuesta del espacio:

Oracion

ouhrwdE

Conclusiones y cierre

Se inicia con Oracion en lengua materna CREOLE por parte de integrante de comunidad Raizal, posteriormente se realiza

Presentacion asistentes

Modelo de Salud de Bogota MAS Bienestar
Socializacién de propuesta de implementacién de producto y justificacion de talento humano
Consideraciones de la comunidad y acuerdos

una breve contextualizacién del producto concertado inicialmente:
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PRODUCTO

barreras parael
acceso a servicios

personas Raizales en aspectos de salud
mental; seguridad alimentana ynutricional;
acceso yparticipacion en acciones de

Objetivo especifico Ao de Inicio de
al que respondeel Nombre del producto o la accion Dependencia responsable Implementacion
producto
Implementar : :
P Acciones integrales de redes de apoyo,
acciones para e N
- - seguimiento yacompafamiento a
disminuir las

dealnd salud preventiva, sexual yreproductiva, | Subdireccion de Determinantes en
oportunos, de o z 2025
calidad'y con enfre ofros, lideradas por un equipo de Salud
AT i i) profesionales o sabedores de este grupo
émicl!: irala étnico avalado por la organizacion ORFAo
oblaclijbn raizal en la instancia de representacion que haga
gogota SUS Veces.

Seguido se procede a socializar el Modelo de Salud, MAS Bienestar, Plan de Salud Pubica de Intervenciones Colectivas -
PSPIC-: ABORDAJE COMUNITARIO POBLACION RAIZAL SECTOR SALUD. Se presenta objetivo especifico del
producto: Implementar acciones para disminuir las barreras para el acceso a servicios de salud oportunos, de calidad y
con enfoque diferencial étnico para la poblacién Raizal en Bogota.

Esquema del Modelo de Atencion
en Salud MAS Bienestar

Observatorio social y en salud.

Toma de Interoperabilidad de informacion
decisiones sectorial & intersectorial.
para la - — —
] gobernanza ‘Orientacidn sobre condiciones,
LY # necesidades, territorializacion y
/6\ &, riesgos sociales y en salud.
“a,
%
i
)
%
Cohesidn institucional
& innovacién social
Comision intersectorial distrital . .
de determinant il Ciudadania empoderada y
= ermmaﬂn Le;_sc}clates nuevos liderazgos.
el bienestar.
Intersecto- - .
K - Lald Cuidado y salud intercultural,
Redes integrales e integradas rialidad para Persc_)l_ms diferenci:ly humnanizada.
para el bienestar. el bienestar Familias
Vinculacion de academia mediante Comunidades Gestién comunitaria y control
N C e o social para el bienestar.
investigacian, innovacion y
practicas académicas. ‘s Oficina de gestién en salud
& Democratizacion en la gestion
- A & publica, conocimiento y
", re b # o
- Bug, o a transformacion digital.
“eﬁ’ 'NANTES F
o' Lé
L . . % <
Gestion integrada de necesidades sociales '&-‘b u"“‘
y en salud desde la identificacion - w

del riesgo, prevencién y hasta la paliacion.

Complemento efectivo del Plan de
Beneficios y el Plan de Intervenciones
Colectivas (entornos).



PLANEACION Y CALIDAD
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

ACTA DE REUNION

Cadigo:

SECRETARIA DE SALUD

SDS-PYC-FT-001

Version: 8

Elaborado por: Nury Leguizamon Amaya / Revisado por: Alvaro Amado Camacho / Aprobado por: Juan Carlos Jaramillo Correa

Se subraya el producto anteriormente nombrado como
nuevo producto Mas Bienestar a la comunidad Raizal
referencia a la Politica Publica del Pueblo Raizal
Colectivas en Salud Publica -PSPIC.

Plan de Intervenciones Golectivas en Salu

Publica

Abordaje comunitario étnico raizal:

* OBJETIVO: pretende desarrollar
acciones de promocion de la salud y
prevencion de enfermedades,
como la reduccién de factores de
riesgo con el reconocimiento de las
dinamicas de salud urbana,
lingliistica propia y adecuaciones
socioculturales, que fortalezcan las
practicas de cuidado de la salud.

Centro de Escucha Raizal

Posteriormente se enuncia las actividades centrales del

asi

Centro de Escucha Raizal y la necesidad de articulacién con el
que operaran desde el entorno cuidador comunitario que hace
CONPES 38 2024-2036, en el marco del Plan de Intervenciones

MAS bienestar a la comunidad raizal

e OBJETIVO: fortalecer las practicas
de cuidado de la salud promoviendo
acciones integrales en torno a redes
de apoyo, seguimiento Y
acompanamiento en temas como la
salud mental, la seguridad
alimentaria y nutricional, y la salud
sexual y reproductiva, desde su base
comunitaria dando respuesta a sus
necesidades.

Politica Publica del Pueblo
Raizal 20242036 (CONPES 38)

abordaje comunitario étnico raizal y las actividades centrales del

modelo MAS Bienestar a la comunidad raizal; respectivamente.

Abordaje comunitario étnico raizal

Enfermera Psicéloga

Odontologo Gestores

ACTIVIDADES CENTRALES:

* Acciones colectivas Didlogo de saberes para transmision
de conocimientos y priorizacion de necesidades en salud
psicosocial.

* Sensibilizacién y educaciénCapacitacién a funcionarios
de salud, actores de otras instituciones y la comunidad.

* Articulacién sectorial Movilizacién social mediante
coordinacién entre sectores.

» Fortalecimiento comunitarioParticipacién en encuentros
y planes de acciones afirmativas, con foco en
fortalecimiento organizativo.

* Acciones priorizadas Acompafiamiento y seguimiento de
casos de salud priorizados por la comunidad, gestionando el
acceso a las rutas sectoriales e intersectoriales.

* Abordaje de problemadticas Gestién de al menos 10 casos
criticos con barreras de acceso a servicios de salud.
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La comunidad refiere que no es necesario plantear el producto de abordaje comunitario étnico raizal, toda vez, que es un
producto diferente y viene operando en la actualidad, por lo cual sugieren que el espacio se debe centrar exclusivamente
en el producto nuevo.

MAS Bienestar a la comunidad raiza

* Dimensiones a abordar: Salud Mental, Salud Sexual y Reproductiv
seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN)

ACTIVIDADES CENTRALES:

Nutricionista * Realizar mapeo de actores, cartografias, linea base de: necesidades,
intereses y representaciones de la poblacion objetivo, de la mano con el
dispositivo comunitario, en las dimensiones

¢ Fortalecer las redes de apoyo comunitarias mediante la articulacion
interinstitucional e intersectorial, abordando el estigma yautoestigmaen
salud mental. Promover derechos sexuales, reproductivos y menstruales,
la autonomia reproductiva, y la prevencion de VIH e ITS. Incluir salud

. materno-perinatal y caracterizacion de necesidades en salud sexual y
sociales reproductiva, identificando factores protectores y de riesgo asociados a
actitudes, practicas y conductas individuales y colectivas.

* Caracterizar necesidades en seguridad alimentaria para promover la
soberania alimentaria, adaptar guias alimentarias (GABAS) y fomentar
estilos de vida saludables, previniendo enfermedades cronicas,
malnutricion, sobrepeso y obesidad.

Profesional ciencias

Se da espacio para escuchar las consideraciones de la comunidad, donde se logra abordar la justificacién de la necesidad
del perfil de antropologo o socidlogo que permitiera realizar el primer momento de caracterizacion y reconocimiento de
necesidades en salud enmarcado desde la salud mental y salud sexual y reproductiva respectivamente, para mas adelante
en una futura vigencia poder contar con estos perfiles mas especificos.

Se precisa que el acuerdo inicial estaba enmarcado en 4 perfiles (nutricionista-social- enfermera y gestor), pero debido a la
reduccion presupuestal que atraviesa la administracién se planteo via correo la propuesta de implementar el producto con
3 perfiles (nutricionista, antropdlogo o socibélogo y gestor comunitario) y en la siguiente vigencia del PSPIC 2025 contar con
la enfermera conforme la asignacion presupuestal. A lo cual la comunidad indica, que el social pertinente es un psicélogo o
trabajador social, pero no se logro un consenso en su momento desde las cadenas de correos realizados.

Por este motivo se contd con una subejecucion del producto en la actual vigencia del PSPIC octubre-noviembre 2024,
igualmente se sefiala la premura del ejercicio, toda vez que se confirmo el recurso en tiempos muy exactos para el inicio
del nuevo convenio, lo que implico realizar documentos operativos de manera perentoria. Sin embargo, se contempla en
los mismos, un primer momento de socializacion y recepcién de consideraciones de la comunidad.

Dado lo anterior, el dialogo se centra en poder definir la pertinencia de el perfil social mas indicado para el desarrollo de
las acciones, donde después de diferentes justificaciones y consensos autbnomos se reitera por parte la comunidad contar
con un trabajador social en el producto, asi como la garantia de contar con el perfil faltante en salud en la préxima vigencia
PSPIC 2025.

Finalmente, intervine funcionario del Ministerio Publico, quien solicita se reiteren compromisos asumidos, como es:

-Se avala el producto nuevo numero 3.1.8 concertado con la dependencia de determinantes enmarcado en las
dimensiones de Salud Sexual y reproductiva, seguridad alimentaria, nutricional y salud mental.

- Se contara con la contraccion de 3 perfiles, 2 profesionales (trabajador social y nutricionista) y un gestor para iniciar el
desarrollo del producto en la vigencia del PSPIC diciembre- julio 2025, con el compromiso de contar en la siguiente
vigencia con el perfil en salud pendiente para contar asi con 4 perfiles conforme al compromiso inicial.
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- Remisién de avales y hojas de vida por parte de ORFA a mas tardar para el dia viernes 29 de noviembre.
- Realizar el primer espacio de socializacion del lineamiento a la comunidad
- Envio del acta el dia 22 de noviembre.

En suma, se realiza cierre de la reunion.

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
Remision de avales y hojas de vida ORFA 29-11-2024
Vinculacion del profesional de la salud en la
nueva vigencia del PSPIC 2025 SDS Agosto 2025
Realizar el primer espacio de socializacion del -
lineamiento a la comunidad Sbs Diciembre 2024

REVISION Y APROBACION DEL ACTA
. DIRECCION/
No | NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELEFONO| 4k cINA/ ENTIDAD FIRMA
1. | Edyanni Ramos Valoyes Elram;fg@oji'gdcap't 3108618819|  SDS-SGYEPS | Edgaun Ramas.
2. | Jair Cedefio Cisneros | 131cedeno@saludea | 4,4 g18576¢  gps.SGYEPS Jair Cedefio
pital.gov.co

Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-PYC-FT-002, segun lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacion y cierre de la reunién

¢ Se logré el objetivo? Observaciones (si aplica)

Se anexa listado teams

Si (x) No ()

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.

1. Resumen Listado Teams

Titulo de la reunidn

Reunion comunidad Raizal

Participantes que asistieron

33

Hora de inicio

11/19/24, 3:06:38 PM

Hora de finalizacién

11/19/24, 6:19:47 PM

Duracion de la reunidon

3h13min9s

Tiempo medio de asistencia

1h40min21s

2. Participantes


http://sdssapp01/Isolucion/FramesetArticulo.asp?Pagina=bancoconocimiento%2FL%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2Easp&IdArticulo=1985
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Nombre

Primera entrada

Ultima salida

Edyanni, Ramos Valoyes

11/19/24, 3:55:53 PM

11/19/24, 6:19:47 PM

Maria Eugenia, Delgado Mendez

11/19/24, 3:52:38 PM

11/19/24, 4:45:04 PM

Jair Albeiro, Cedefio Cisnernos

11/19/24, 3:59:50 PM

11/19/24, 6:12:43 PM

read.ai meeting notes (No comprobado)

11/19/24, 4:01:42 PM

11/19/24, 5:06:01 PM

Derwin Forbes (Externo)

11/19/24, 4:01:42 PM

11/19/24, 6:12:39 PM

Lizeth Carolina (No comprobado)

11/19/24, 4:01:42 PM

11/19/24, 5:11:29 PM

Daniel Eduardo Pineda Mora (Externo)

11/19/24, 4:01:43 PM

11/19/24, 6:12:47 PM

Jamie Howard (No comprobado)

11/19/24, 4:01:43 PM

11/19/24, 6:07:08 PM

Allan Tovar Orozco

11/19/24, 4:01:51 PM

11/19/24, 6:11:32 PM

Lineth, Archbold Contreras

11/19/24, 4:01:56 PM

11/19/24, 5:40:33 PM

Jennifer Thyme Orozco (Externo)

11/19/24, 4:02:00 PM

11/19/24, 6:14:05 PM

Michelle, Mateus Yepes

11/19/24, 4:02:13 PM

11/19/24, 6:12:46 PM

Tatiana, Fajardo Taylor

11/19/24, 4:02:28 PM

11/19/24, 6:11:55 PM

Valeria Holguin Newball (No comprobado)

11/19/24, 4:02:36 PM

11/19/24, 6:12:28 PM

ileen archbold martinez (No comprobado)

11/19/24, 4:02:54 PM

11/19/24, 6:12:50 PM

Melody Mary Lever Hawkins

11/19/24, 4:04:12 PM

11/19/24, 6:12:41 PM

Andrea Cuervo Pifieros (No comprobado)

11/19/24, 4:06:02 PM

11/19/24, 6:12:46 PM

Milka Elaine Pedroza Jackson

11/19/24, 4:06:44 PM

11/19/24, 5:18:55 PM

Julibeth Ortiz Roca (Externo)

11/19/24, 4:08:03 PM

11/19/24, 5:16:30 PM

Jennifer (No comprobado)

11/19/24, 4:08:03 PM

11/19/24, 6:12:43 PM

Claudia Milena, Cuellar Segura

11/19/24, 4:08:09 PM

11/19/24, 6:12:51 PM

Angela Maria Moreno Salazar

11/19/24, 4:08:52 PM

11/19/24, 5:26:26 PM

Johana Andrea, Escobar Gaviria

11/19/24, 4:09:17 PM

11/19/24, 6:12:36 PM

Luciana Williams Dilbert (No
comprobado)

11/19/24, 4:11:04 PM

11/19/24, 6:11:31 PM

Marcus Antony Hooker Martinez (Externo)

11/19/24, 4:11:29 PM

11/19/24, 6:12:51 PM

Claudia Patricia, Ortega Realpe

11/19/24, 4:12:05 PM

11/19/24, 6:12:41 PM

Dilia Robinson Davis (No comprobado)

11/19/24, 4:15:21 PM

11/19/24, 5:47:01 PM

NEYGETH ROMERO MANUEL

11/19/24, 4:20:55 PM

11/19/24, 5:28:30 PM

Luz Eliana, Espinosa Pefialosa

11/19/24, 4:27:43 PM

11/19/24, 6:15:52 PM

Juan Duran

11/19/24, 5:11:22 PM

11/19/24, 6:19:45 PM

Lizeth Carolina (No comprobado)

11/19/24, 5:24:12 PM

11/19/24, 6:08:36 PM

Ivonne, Arevalo Moreno

11/19/24, 5:27:15 PM

11/19/24, 6:12:42 PM

Maria fernanda Davis (No comprobado)

11/19/24, 5:36:19 PM

11/19/24, 6:12:44 PM

3. Actividades de la reunion

Nombre

Hora de entrada

Hora de salida

Edyanni, Ramos Valoyes

11/19/24, 3:55:53 PM

11/19/24, 3:56:54 PM

Edyanni, Ramos Valoyes

11/19/24, 4:01:29 PM

11/19/24, 6:13:13 PM

Edyanni, Ramos Valoyes

11/19/24, 6:19:32 PM

11/19/24, 6:19:47 PM

Maria Eugenia, Delgado Mendez

11/19/24, 3:52:38 PM

11/19/24, 3:53:02 PM
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Maria Eugenia, Delgado Mendez

11/19/24, 4:01:44 PM

11/19/24, 4:15:49 PM

Maria Eugenia, Delgado Mendez

11/19/24, 4:17:41 PM

11/19/24, 4:45:04 PM

Jair Albeiro, Cedefio Cisnernos

11/19/24, 3:59:50 PM

11/19/24, 6:12:43 PM

read.ai meeting notes (No comprobado)

11/19/24, 4:01:42 PM

11/19/24, 5:06:01 PM

Derwin Forbes (Externo)

11/19/24, 4:01:42 PM

11/19/24, 6:12:39 PM

Lizeth Carolina (No comprobado)

11/19/24, 4:01:42 PM

11/19/24, 5:11:29 PM

Daniel Eduardo Pineda Mora (Externo)

11/19/24, 4:01:43 PM

11/19/24, 6:12:47 PM

Jamie Howard (No comprobado)

11/19/24, 4:01:43 PM

11/19/24, 6:07:08 PM

Allan Tovar Orozco

11/19/24, 4:01:51 PM

11/19/24, 6:11:32 PM

Lineth, Archbold Contreras

11/19/24, 4:01:56 PM

11/19/24, 5:40:33 PM

Jennifer Thyme Orozco (Externo)

11/19/24, 4:02:00 PM

11/19/24, 6:14:05 PM

Michelle, Mateus Yepes

11/19/24, 4:02:13 PM

11/19/24, 4:38:27 PM

Michelle, Mateus Yepes

11/19/24, 4:39:56 PM

11/19/24, 5:00:37 PM

Michelle, Mateus Yepes

11/19/24, 5:56:03 PM

11/19/24, 6:12:46 PM

Tatiana, Fajardo Taylor

11/19/24, 4:02:28 PM

11/19/24, 6:11:55 PM

Valeria Holguin Newball (No comprobado)

11/19/24, 4:02:36 PM

11/19/24, 6:12:28 PM

ileen archbold martinez (No comprobado)

11/19/24, 4:02:54 PM

11/19/24, 6:12:50 PM

Melody Mary Lever Hawkins

11/19/24, 4:04:12 PM

11/19/24, 6:12:41 PM

Andrea Cuervo Pifieros (No comprobado)

11/19/24, 4:06:02 PM

11/19/24, 6:12:46 PM

Milka Elaine Pedroza Jackson

11/19/24, 4:06:44 PM

11/19/24, 5:18:55 PM

Julibeth Ortiz Roca (Externo)

11/19/24, 4:08:03 PM

11/19/24, 5:00:53 PM

Julibeth Ortiz Roca (Externo)

11/19/24, 5:06:50 PM

11/19/24, 5:16:30 PM

Jennifer (No comprobado)

11/19/24, 4:08:03 PM

11/19/24, 6:12:43 PM

Claudia Milena, Cuellar Segura

11/19/24, 4:08:09 PM

11/19/24, 6:12:51 PM

Angela Maria Moreno Salazar

11/19/24, 4:08:52 PM

11/19/24, 4:13:51 PM

Angela Maria Moreno Salazar

11/19/24, 4:18:58 PM

11/19/24, 5:26:26 PM

Johana Andrea, Escobar Gaviria

11/19/24, 4:09:17 PM

11/19/24, 6:12:36 PM

Luciana Williams Dilbert (No
comprobado)

11/19/24, 4:11:04 PM

11/19/24, 6:11:31 PM

Marcus Antony Hooker Martinez (Externo)

11/19/24, 4:11:29 PM

11/19/24, 6:12:51 PM

Claudia Patricia, Ortega Realpe

11/19/24, 4:12:05 PM

11/19/24, 6:12:41 PM

Dilia Robinson Davis (No comprobado)

11/19/24, 4:15:21 PM

11/19/24, 5:47:01 PM

NEYGETH ROMERO MANUEL

11/19/24, 4:20:55 PM

11/19/24, 5:28:30 PM

Luz Eliana, Espinosa Pefialosa

11/19/24, 4:27:43 PM

11/19/24, 6:15:52 PM

Juan Duran

11/19/24, 5:11:22 PM

11/19/24, 6:19:45 PM

Lizeth Carolina (No comprobado)

11/19/24, 5:24:12 PM

11/19/24, 6:08:36 PM

Ivonne, Arevalo Moreno

11/19/24, 5:27:15 PM

11/19/24, 6:12:42 PM

Maria fernanda Davis (No comprobado)

11/19/24, 5:36:19 PM

11/19/24, 6:12:44 PM




